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Studieren in der Region:

Wo werde ich
Ingenieur? Na hier!
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Das IQ-Journal 3/2015 mit Schwerpunkt

., Der Wirkungskreis des Ingenieurs in
Gesellschaft, Politik und Wirtschaft”
erscheint Ende Juni.

Redaktionsschluss ist der 25. Mai 2015.

Prof. Dr.-Ing. Harald
Bachem, Vorsitzender VDI
Braunschweiger Bezirksverein

Liebe Leserinnen und Leser,
liebe Mitglieder des VDI-Bezirksvereins Braunschweig,

es wuselt in unserem Verein. Und das ist gut so. So war die Vorbereitung
unserer Mitgliederversammlung eine echte Herausforderung: Wie schaffen
wir es nur, all die interessanten Beitrdge der vielen engagierten Akteure un-
terzubringen? Ohne dass wir Uberziehen mussen?

Eine besondere Freude war mir, unser langjahriges Vorstandsmitglied Dr.-Ing.
Hans Sonnenberg flr seine Verdienste um den VDI zu ehren. Als Redaktions-
leiter fir das IQ-Journal ist er auch fur diese Ausgabe verantwortlich. Es ist
eine beachtliche Leistung des gesamten Redaktionsteams, jedes Quartal ein
tolles Magazin zusammenzustellen.

In diesem kdnnen Sie lesen, dass wir unter Verantwortung von Bernd Diek-
mann, Vorstandsmitglied fir Jugend und Technik, Schilerinnen und Schiiler
bei Jugend forscht ausgezeichnet haben. Unser Bezirksverein will noch mehr
tun, um junge Menschen fir Technik zu begeistern. So organisiert Stephan
Kiank ein tolles Angebot unter dem Dach des VDIni-Clubs. Und gemeinsam
mit der Landesschulbehdrde 1auft eine Aktion mit Schilern und Studenten
unter dem Motto: Wie wirde ein Smartphone-Hersteller Autos bauen?

Gemeinsam mit unserem Vorstandsmitglied André Kandzia darf ich unseren
Verein im VDI-Beirat Junge Ingenieure vertreten. Wir freuen uns, in unserer
Region fUr junge Berufstatige neue Formate zu gestalten. Und dariiber, dass
in der Bezirksgruppe Wolfsburg mit Dr. Tobias Stréhlein und Eugen Musien-
ko tatkraftige Mitglieder eine hochwertige Vortragsreihe in Kooperation mit
der AutoUni organisieren.

Ein wichtiger Meilenstein fur unseren Verein und die Angebotspalette fur
unsere Mitglieder ist die Unterzeichnung des Kooperationsvertrages mit der
Ostfalia Hochschule. Gemeinsam mit der Ostfalia und hoffentlich unter Be-
teiligung vieler weiterer Mitglieder und Partner werden wir in den kommen-
den Jahren das Projekt ,Braunschweig/Wolfsburg — Die Ingenieurregion”
mit Leben flllen. Dazu in der kommenden Ausgabe mehr.

Sie merken: Mir geht der Platz aus. Es wuselt halt... Ich wiinsche lhnen viel
SpaB beim Lesen.
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Madchen konnen kein Mathe?
~Das muss aus den Kopfen raus”

Lena Wolf, AK Frauen im Ingenieurberuf, im Interview

Der Blick in die Horsale und Semi-
narraume verrat: Im Wintersemester
2013/14 fanden sich an deutschen
Hochschulen in den Ingenieurwissen-
schaften 528.420 Studierende, davon
114.747 Frauen, so das Statistische
Bundesamt. Warum gibt es so weni-
ge Ingenieurinnen? Dartber und Uber
ihre eigenen Erfahrungen im Studium
sprach die Redaktion des IQ-Journals
mit Lena Wolf, Leiterin des Arbeits-
kreises Frauen im Ingenieurberuf des
VDI Braunschweig.

In den Ingenieurwissenschaften

finden sich unter den Studieren-

den deutlich weniger Frauen als
Ménner. Warum ist das so?

Madchen sind gut in Deutsch und
kénnen besser Sprachen lernen — aber
Mathe eben nicht. Mit solchen Rollen-
bildern wachsen Méadchen auf, die von
Kindesbeinen an weniger mit Technik
in Bertihrung kommen als Jungen. Die
Glihbirne auswechseln? Das macht in
den meisten Familien der Papa. In mei-
ner Familie Gbernimmt die Mutter sol-
che Aufgaben. Das hat mich bestimmt
ein Stlick weit gepragt.

Wie viele Frauen haben gemeinsam

mit lhnen studiert?

In meinem Jahrgang waren wir sechs
Frauen — unter insgesamt 42 Studie-
renden. Im Jahrgang darlber studierte
keine Frau, im Jahrgang darunter wa-
ren es zwei. An der Hochschule habe
ich selten irgendwelche Vorurteile ge-
spirt. Das ging erst dann los, als ich
nach dem Studium anfing, in der Pro-
duktion zu arbeiten. Ich war 22 Jahre
alt und die erste Ingenieurin im Werk.
Ich musste wirklich kampfen, um mich
da durchzusetzen.

Was muss sich &ndern, damit mehr
Frauen Maschinenbau & Co. studieren?
In den Schulunterricht gehdrt mehr Tech-
nik. Damit sich mehr Madchen und nattr-
lich auch mehr Jungen dafir interessieren.
Gut, es gibt Physik. Aber da geht’s doch
mehr um die Theorie als um die Praxis,
die ich seinerzeit im Unterricht vermisste.
Ich hatte in der Schule gern einmal selbst
Hand angelegt und zum Beispiel einen
kleinen Bausatz gel6tet.

Mehr Praxis bedeutet mehr
Aufmerksamkeit fir Technik?

Fir meine Hochschule und mein Unter-
nehmen habe ich den Girls’ Day betreut.
Und dabei die Erfahrung gemacht, dass
das Interesse der Schilerinnen fur Tech-
nik steigt, wenn man sie selbst etwas
machen lasst, beispielsweise ein solarbe-
triebenes Auto oder ein kleines Glicks-
spiel aus Leuchtdioden bastelt.

Im VDI engagieren Sie sich daflir,

dass mehr Frauen in Ingenieurwissen-
schaften und -berufen ankommen.
Gemeinsam mit Anna-Theresia Schwa-
nitz leite ich den Arbeitskreis Frauen
im Ingenieurberuf. Zu unseren Stamm-
tischen kommen bis zu 15 Teilnehmer.
Ein paar Mal jahrlich organisieren wir
Unternehmensbesichtigungen und Frei-
zeitveranstaltungen — Ubrigens ein An-
gebot, das genauso fir Manner gilt. Mit
dem Arbeitgeberverband bringen wir
unter dem Motto ,Schilerinnen treffen
Ingenieurinnen” junge Frauen mit Inge-
nieurinnen, Professorinnen und Studen-
tinnen zusammen.

Was wiinschen Sie sich?

Einer meiner Mathematik-Lehrer hat
haufig gesagt, dass Madchen Mathe
ganz einfach nicht kénnen — das muss

aus den Kopfen raus. Und leider gibt es
in Deutschland nach wie vor das Vorur-
teil, dass fur die Betreuung des Kindes
ausschlieBlich die Frau gut ist. Als Mut-
ter hat man es bei vielen Arbeitgebern
schwer. Meine Erfahrung zeigt: Frauen
sollten sich wirklich sehr gut tberlegen,
ob sie ihrem Mann hinterher ziehen und
daflr ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
aufgeben wollen.

Interview: Stefan Boysen

ur Person

. -

Lena Wolf, Leiterin des Arbeits-
kreises Frauen im Ingenieurberuf des
VDI Braunschweig, studierte Me-
chatronik an der Dualen Hochschule
Baden-Wiirttemberg in Mosbach.
Die gebdirtige Wiirzburgerin arbeitet
in Teilzeit bei Procter & Gamble in
der Verpackungsentwicklung am
Standort Schwalbach am Taunus,
wo sie die eine Hélfte der Woche
verbringt. Die andere Hélfte lebt die
30-jahrige Mutter zweier Kinder an
ihrem Wohnort in Braunschweig.
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Wo ich Ingenieur werde? Na hier!

Viele, viele Moglichkeiten: Studieren in unserer Region

Welche Bachelor- und Master-
Ingenieurstudiengange bietet Ihre
Fakultdt Maschinenbau an?

TU Braunschweig: Die Fakultat Maschi-
nenbau der TU Braunschweig bietet die
zulassungsfreien Bachelorstudiengange
Maschinenbau, Wirtschaftsingenieur-
wesen Maschinenbau sowie Bio-, Che-
mie- und Pharmaingenieurwesen an.
Die Bachelorstudiengange sind grundla-
gen- und methodenorientiert ausgerich-
tet und sollen insbesondere eine breite
ingenieurwissenschaftliche Basis in den
betreffenden Fachgebieten legen. Da-
rauf bauen die Masterstudiengange Ma-
schinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen
Maschinenbau, Kraftfahrzeugtechnik,
Luft- und Raumfahrttechnik, Messtech-
nik und Analytik, Bio- und Chemieingeni-
eurwesen sowie Pharmaingenieurwesen
auf. Alle Masterstudiengénge sind for-
schungsorientiert ausgerichtet und eng
an bestehende Forschungsschwerpunkte
der TU Braunschweig angebunden.

Ostfalia: Maschinenbau (Bachelor of
Engineering), Maschinenbau im Pra-
xisverbund (Bachelor of Engineering +
Industriemechaniker/-in, Mechatroniker/-
in oder Produktdesigner/-in), Wirt-
schaftsingenieurwesen Maschinenbau
(Bachelor of Engineering), Wirtschafts-
ingenieurwesen Maschinenbau im Pra-
xisverbund (Bachelor of Engineering +
Industriemechaniker/-in, Mechatroniker/-
in oder Industriekaufmann/-frau), Sys-
tems Engineering (Master of Enginee-
ring), Automotive Production (Master of
Engineering).

TU Clausthal: Die Studiengange an der
TU Clausthal befinden sich gegenwartig
in der Reakkreditierung. Ab dem Win-
tersemester 2015/16 werden wir jeweils
einen Bachelor- und Masterstudiengang
far Maschinenbau und Verfahrenstech-
nik/Chemieingenieurwesen anbieten.

Hierbei kénnen die Studierenden aus
verschiedenen Studienrichtungen wah-
len. Im Bachelor Maschinenbau werden
Allgemeiner Maschinenbau und Me-
chatronik angeboten, im Master dann
zusatzlich noch Materialtechnik und
Automatisierungstechnik. Auch in den
Bachelor- und Masterstudiengangen
far Verfahrenstechnik/Chemieingeni-
eurwesen gibt es vielfaltige Angebote
fur Studierende, die eher chemisch oder
maschinenbaulich interessiert sind. Wir
sind davon Uberzeugt, dass wir den Stu-
dierenden mit diesem Konzept sowohl
eine breite Grundausbildung als auch
gute Moglichkeiten zur Vertiefung auf
modernen Feldern anbieten kénnen.

Welche Rolle spielt das duale Studium
bei lhnen?

TU Braunschweig: Ein duales Studium
ist im Bachelor Maschinenbau mit der
Vertiefung Werkstoffwissenschaften
maoglich. Dabei kooperiert die TU Braun-
schweig mit der Volkswagen AG.

Ostfalia: Die dualen Studierenden ma-
chen bei den Studienanféangern einen
Anteil von ca. 35 Prozent aus - sie
spielen also eine gewichtige Rolle. Wer
Maschinenbau bzw. Wirtschaftsingeni-
eurwesen im Praxisverbund (MIP) stu-
dieren will, muss sich bei einem der
Ausbildungsbetriebe bewerben, die
mit der Ostfalia Hochschule kooperie-
ren. Der Ausbildungsbetrieb zahlt eine
Ausbildungsvergutung und bietet einen
Arbeitsplatz fur die ersten Jahre nach er-
folgreichem Abschluss. Im dualen Studi-
um arbeiten wir mit mehr als 20 Unter-
nehmen zusammen, darunter Alstom,
BS Energy, EON, MAN und Volkswagen.
Industriebetriebe, die die Vorteile des
Studiengangs Maschinenbau im Praxis-
verbund nutzen méchten, jedoch keine
Facharbeiterausbildung anbieten wol-
len, kénnen vom Programm Studieren

mit Partnerfirma — Maschinenbau in
Industriekooperation (MIK) profitieren.
Studiert wird der Studiengang Bachelor
Maschinenbau; die Semesterferien, das
Praxissemester sowie Studien-/Bachelor-
arbeiten missen beim Industriepartner
abgeleistet werden. Die Industrie zahlt
dem Studierenden hierfir eine Ausbil-
dungsvergltung. Dieses Modell nutzt
unter anderem die 1AV,

TU Clausthal: Die TU Clausthal bietet
im Bereich Maschinenbau und Verfah-
renstechnik keine dualen Studiengange
an. Allerdings haben der Praxisbezug
und die Kooperation mit Unternehmen
traditionell einen sehr groBen Stellen-
wert bei uns. Zusatzlich zu einem acht-
wochigen Vorpraktikum sind in beiden
Bachelor-Studiengangen mindestens
zwolf Wochen Industriepraktikum ab-
zuleisten. Oft werden Master-Arbeiten
in Unternehmen durchgefihrt, wo-
durch sich ein reibungsloser Ubergang
in die betriebliche Praxis ergibt. Bei-
spiele fur Unternehmen, mit denen
die TU Clausthal seit langem erfolg-
reich zusammenarbeitet, sind Claas,
H.C. Starck, Otto Bock, ThyssenKrupp,
Volkswagen und ZF.

Welche Bedingungen knipfen Sie an
den Beginn eines Ingenieurstudiums?
TU Braunschweig: Formal nur die Ab-
leistung eines Vorpraktikums, das aber
bis zum Ende des vierten Fachsemesters
gestundet werden kann. Ansonsten gibt
es keine weiteren Bedingungen jenseits
der allgemeinen Hochschulreife.

Ostfalia: Wer sich fir Technik und krea-
tive Losungen von technischen Proble-
men begeistern kann und nicht gerade
auf KriegsfuB mit der Mathematik steht,
dem kann ich ein Ingenieurstudium nur
empfehlen. Die Mathematik ist sozu-
sagen eine Sprache, mit der man tech-



Unsere Fragen beantwor-
teten die drei Studiendekane
Prof. Dr.-Ing. Stephan Scholl
VDI (TU Braunschweig) ...

Technische
Universitat
Braunschweig

... Prof. Dr.-Ing. Christoph
Hartwig VDI (Ostfalia) ...

Ostfalia
Hochschule fir angewandte
Wissenschaften

Fotos: TU Braunschweig/Ostfalia/TU Clausthal

... und Prof. Dr.-Ing. Thomas
Turek VDI (TU Clausthal).

'I'l.' Clausthal
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nische Problemstellungen 16sen kann —
und damit ein elementarer Bestandteil
des Studiums und des Berufs.

TU Clausthal: Vor Aufnahme eines Studi-
ums sollte ein Vorpraktikum abgeleistet
werden, das aber auch in den ersten Se-
mestern des Bachelor-Studiums nachge-
holt werden kann.

Bieten Sie Vlorkurse an, die auf

das Studium vorbereiten?

TU Braunschweig: Vor Semesterstart bie-
tet der Mathematik-Vorkurs Gelegenheit,
die Kenntnisse der Schulmathematik auf-
zufrischen und eventuelle Wissensliicken
zu schlieBen. Dieser Kurs wird insbeson-
dere Studienanfangern der Ingenieurwis-
senschaften empfohlen, steht aber auch
anderen Studiengangen offen.

Ostfalia: Ja, wir bieten Mathematik-
Vorkurse und -Aufbaukurse an, da die
Vorgeschichte bei der Mathematikaus-
bildung der Studienanfanger doch sehr
unterschiedlich ist. Nicht jeder féangt so-
fort nach dem Abitur — am besten noch
mit einem Mathe-Leistungskurs — an.
Deshalb ist es wichtig, die Studierenden
hier moglichst schnell auf ein gemein-
sames Fundament zu bringen.

TU Clausthal: Alle Studienanfanger
durchlaufen in den TUC-Starter-Wochen
eine gut betreute Orientierungsphase:
In kleinen Gruppen werden sie von Stu-
dierenden durch die Universitat gefihrt.
Wahrend der Starter-Wochen werden
far alle Studiengange der Natur-, Ingeni-
eur- und Wirtschaftswissenschaften Vor-
kurse in Mathematik angeboten.

Was empfehlen Sie grundsétzlich
Jedem, der ein Ingenieurstudium

ins Auge fasst?

TU Braunschweig: Solide Grundlagen in
den Naturwissenschaften und Mathe-

matik erleichtern den Studienstart und
helfen, den Arbeits- und Lernaufwand
im Ingenieurstudium leichter zu mei-
stern; darlber sollte sich jeder Studien-
anfanger klar sein. Auch ein gewisses
Stehvermégen und der Wille, sich auf
Herausforderungen einzulassen und die-
se zu bestehen. Belohnt wird dies mit
einer Vielfalt an Moglichkeiten — von
Nanopartikeltechnologie bis zur Rake-
tentriebwerkforschung. In kaum einem
anderen Studium stecken mehr Berufe
und Chancen.

Ostfalia: Am wichtigsten finde ich — und
das gilt fur jede Berufswahl — herauszu-
finden, wofur man sich begeistern kann
und was einem relativ gut von der Hand
geht oder woflir man ein Talent hat. Der
erste Punkt ist meist leicht auszumachen,
aber Uber den zweiten wird oft gar nicht
nachgedacht. Fur ein Ingenieurstudium
heiBt das, eine gewisse Begeisterung
far Technik mitzubringen und mit der
Mathematik nicht gerade auf Kriegsfuf3
zu stehen. Dass ein/e Ingenieur/-in heut-
zutage kein allein vor sich hinttftelnder
Daniel Dusentrieb mehr ist und deshalb
auch Kommunikationsfahigkeiten und
all die anderen Soft Skills gebraucht wer-
den, muss man eigentlich nicht mehr
erwahnen.

TU Clausthal: Wir empfehlen, sich die
Bedingungen eines Ingenieurstudiums
bereits wahrend der Schulzeit einmal
vor Ort anzuschauen. Die TU Clausthal
bietet Schulerseminare fur viele Studi-
engange an. DarUber hinaus gibt es all-
gemeine Schulerinformationstage, Leh-
rerfortbildungen und spezielle Angebote
flr Schilerinnen wie Science-4-Girls und
das Schnupperstudium.

Interview: Stefan Boysen
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Wir wollen lernen, etwas bewegen,

Das denken Studierende uiber ihr Studium

(24 Jrhre): TV Brown-
schuwei, Mosterslooliom
Wt‘r’fsckpf’fs(n%emf
curwsesen il Foch=
n‘ch’ﬁm% Morschinen-

b, 4. Semesler

n klar, dass ich studiere —yvle meine
groBe Schwester. Und weil n:}ein Yatitmaiihéjneinskziﬂelg
i ss ich es ihm gleic i
Egt’ltee]gicis :r?;s?\é ?J?\d Mathe als Leistungskurse. Das hat
mir das notige Selbstbewusstsein gege:)en. S gss
Das Studium selbst ist viel mehr als V_or esxéngmn. g
viel drum herum —so viel, dass ich n.'.nr ZU ﬁgtte TR
Studiums mehr lm‘ormatio.nen gewinscht awa,S s
tiberfachlichen Angebote ich macheq kann. e
finde: Wenn Externe aus der |Qdustrlg Zu uns e
kommen; und wenn es prak_tlsche Ubungergj_um oL
sespiel it CAD-Systemen 9L AELAEE S wichtg
an sich nicht verla :
Té)kl\ltﬁarge in der Produktionsplangng von Vqlnkesr\;vai%itn-
gearbeitet und als studentische H\lfskrgft llh EI M
fahrtunternehmen — das hat m‘lch mit B ;:t Vsie A
Arbeitsplatz sicher genauso Weltergeb;‘ac e
Projektarbeit, die ich unter dem Daghvk())e i i
schrieben habe. Erfahrung im Ausland ha
esammelt. =y
i/ilzailéhgnach dem Studium Ianderj werde, V\'/eIBQlEgl?t('a?*([::
nicht. Vielleicht in der Automobilbranche im

management.

Es war von Anfang a

HMowrus Mejpuseher VDT
(28 Johre): TU Brown-
5chwec‘%, Mosterstoslivm
Wt?ﬁch&fﬁch@eﬂ(et/fwe»
sen mdl chhn‘ch’ﬁm%

/"{msch(nenbw, tm

Jonuor osb%eschfoﬁsen

Ich war schon immer von Technik begeistert: Als Kind
habe ich alles ausprobieren wollen und viel gebastelt.
Mein Hobby zum Beruf zu machen — das war die Mo-
tivation far mein Studium.

An der Fachhochschule in Dortmund haben wir viel
Wert auf Praxis gelegt. Um mich weiterentwickeln
zu koénnen, bin ich nach dem Bachelor nach Braun-
schweig an die TU Braunschweig gewechselt. Mehr
Uber die wirtschaftlichen Aspekte zu erfahren, war
im Masterstudium sehr viel mit Auswendiglernen ver-
bunden. Ob mich das weitergebracht hat? Ich wiir-
de eher sagen: Nein. Dafiir habe ich andere wichtige
Kenntnisse gewonnen — zum Beispiel, was das Fiih-
ren von Mitarbeitern angeht. Durch meine Arbeit als
wissenschaftliche Hilfskraft am Fraunhofer-Institut fir
Schicht- und Oberflachentechnik habe ich erste Ein-
blicke in das Berufsleben bekommen. Gut maoglich,
dass ich hier auch meinen Doktor mache. Auch wenn
die Lern- und Prifungsphasen eine harte Zeit sind:
Ich habe das Studium genossen. Nattirlich will ich mit
meinem Job gerne gutes Geld verdienen. Aber nur auf
die Karriere setzen — das mochte ich nicht. Wichtig ist

mir, auch genug Zeit fur die Familie und Freunde zu
haben.
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(/wwe(ﬁn%em‘eurwesen, 3. Semesfer

anderen auch.

daflr gute Chancen.

Trsert Sefert DT

(22 Jobhwe): TU Clrusthod,
Bochelortiolim Mosehi-
renbpu, #. Semesler

In der Schule waren meine Leistungs-
kurse Physik, Mathe, Chemie — groB-
tenteils viel Theorie. Ich will die Dinge
aber nicht nur auf dem Zettel verste-

hen, sondern sie g
: auch anfassen kon-
nen. Und genau das verspreche ich mir von meinem Studium.

lIn den ersten beiden Semestern haben wir die Grundlagen ge-
tf}gt. Danach habgn wir mit den Versuchen und Konstruktionen
: Cer?o%nep k: das fing dann an, richtig SpaB zu machen. Gerade
reibe Ich an meiner Bachelorarbeit im Berei : i
sEe R ereich Konstruktion
ZVas mir in Clausthal gut gefallt, ist die individuelle Betreuung
ui; Séudleégn(il/en; dass ich meinen Ideen freien Lauf lassen kann;
ass die Vermittlung von Sozialko i ichtige
e g mpetenzen eine wichtige
|!\/lem Studium ist die _Bgsis. Darliber hinaus muss ich noch viel
ernen, um eine spezifische Aufgabe in einem Unternehmen
uberpehmen zu kénnen. Das bedeutet noch viel Arbeit.
Was |;h nach o{em Studium mache? Ich bin mir noch nicht sicher.
Vielleicht entwickle ich mich zum Sportingenieur. .

Moriet Brickner DT (s Jo«hre): ’fT/,'gro\unschwei%, Mms@rsﬁ»(tbm

Mir gefallt mein Studium, auch wenn ich mir etwas anderes darunter vorgestellt hatte. Ich hatte nicht
erwartet, dass das Umwelt- so eng an das Bauingenieurwesen angelehnt ist. Da geht es mir wie vielen

Was ich an meinem Studium andern wiirde? Es ware schén, wenn der Studienplan nicht so festge-
fahren wire. Dann kénnte ich noch mehr tber den Tellerrand schauen. Aber auch so bekomme ich
Einblick in verschiedene Disziplinen, was fiir meinen Beruf wichtig ist: Ich spezialisiere mich auf Wasserbau und Kisteningenieur-
wesen — und da kommt es auch auf das richtige Zusammenspiel mit vielen anderen Akteuren an.

Ich hatte mir mal in den Kopf gesetzt, die Welt zu retten. Ingenieure haben in dieser Hinsicht alle Maoglichkeiten, weil
sie mit ihren Erfindungen die Welt verandern. Nach dem Studium méchte ich Offshore-Projekte planen — wegen des
steigenden Wasserspiegels und eines zunehmenden Hochwasser-Risikos gibt es viel zu tun.

Wichtig ist mir, dass ich einen sicheren Job habe, in dem ich etwas bewegen kann. Der Beruf des Ingenieurs bietet mir

Bosforel. Z-wuolo- VDT

(s Jothre): TU Brown-
5chwe¢'oa, Morslersliclum
\I\/t}"fsckof’fsm%em}zurwesen

il Fo\chr{ch’ﬁm% Mo~ e

cchinenb, 4. Semesler /7

i ‘o sich mit Technik nicht so gut auskennen, :
Diepepsdiet, e dass sie funktioniert. Wir o

U onnen
muissen darauf vertrauen k en, b
Ingenieure tibernehmen dafur die Verantwortung — das

gefallt mir. Meine Interessen sind Produktlonstechmk, erj] A
tomatisierung und speicherprogrammlerbareEteugrun‘?anr.\ '::__
Ob ich mein Studium weiterempfehlep kann? Ja, z?js 2L f
ich. Aber ich kann jedem nur rat.ep, sich genau Ge sn o i
2u machen, ob eran der Universitat, an der Ff'?\chhocs_sca"e 5
le oder an der Berufsakademiekstudne;e(an mochte. Sie :
rschiedliche Lernkonzepte. 2
\fr:f ggeanl?nri\euss man viel Selbstdis;iplir_w an den Taﬁ leger_\ '
und das Heft des Handelns selbs_,t in QIe Hand n;z rr\nzr;n
Anforderungen, die mich persc'jnhcb reifer gemac (;( a 56
Uberrascht hat mich, dass man wahrenq des Stu urj]rrt;se im
viele Freundschaften <chlieBt. Das hilft einem — auc

gemeinsamen Lernen.

ich habe mich bei mehreren Unternehmen um einen Job

beworben. Ich denke, ich habe gu’_te Chancen. _Auch wenri
es nicht einfach sein wird, die richtige Stelle zu finden —ge

rade bei groBen Konzernen.
Mein Wunsch ist, in der Region zu

mich wohl.

bleiben. Hier fuhle ich

Protokolle: Stefan Boysen
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Besser Unter- statt Arbeithehmer

High-Tech-Entrepreneurship: Forschen und grinden

In der Region Braunschweig werden Stu-
dierenden an der TU Braunschweig und
der Ostfalia Hochschule mehr als 40 ver-
schiedene ingenieurwissenschaftliche Stu-
diengange (MINT) geboten. Die Vielfalt
dieses Angebots ist das Resultat der 83
Institute mit ingenieurtechnischem Hinter-
grund und der engen Verzahnung mit den
rund 27 ansassigen auBeruniversitaren
Forschungseinrichtungen. Hier erhalten
die Studenten und wissenschaftlichen
Mitarbeiter die Moglichkeit, an hochkom-
plexen Themen zu forschen und innova-
tive Technologien zu entwickeln. Dies ist
ein optimaler Ausgangspunkt, nach er-
folgreichem Abschluss technische Heraus-
forderungen in der freien Wirtschaft zu
bewadltigen. GroBe Konzerne locken mit
attraktiven Konditionen.
Arbeitnehmertum — ist das die einzige Op-
tion als hochqualifizierter Ingenieur? Nein!
Seit 2009 haben die TU Braunschweig
und die Ostfalia Hochschule ihr Studien-
angebot um die Lehr- und Forschungsdis-
ziplin Entrepreneurship erweitert. Im Zuge
dessen bieten insbesondere die Veranstal-
tungen , Technology-Entrepreneurship”
und , Technology Business Model Creati-
on” angehenden Ingenieuren Zugang zur
Realisierung wissens- und technologien-
basierter Ausgrindungen.

In , Technology Entrepreneurship” werden
innovative Geschaftsmodelle aus den Be-
reichen High-Tech, E-Business und wissen-
sorientierter Unternehmensgriindungen
von der Idee bis zum marktfahigen Kon-
zept behandelt. AnschlieBend sollen die
Studierenden eigene Geschaftsideen und
kreative Geschaftsmodelle konzipieren. Im
Rahmen der Veranstaltung , Technology
Business Model Creation” kooperiert der
Lehrstuhl mit mehreren Instituten und
Forschungseinrichtungen. Die Studieren-
den kénnen sich mit zukunftsorientierten
Forschungsprojekten mit direktem Bezug

zur Praxis auseinandersetzen und fUr diese
auf Basis des Business Model Canvas ein
innovatives Geschaftsmodell formulieren.

High-Tech-Entrepreneurship gilt sowohl als
eigenstandige Forschungs- und Lehrdis-
ziplin als auch die praktische Umsetzung
dessen in Form von innovativen Ausgrin-
dungen akademischer und auBeruniver-
sitdrer Forschungseinrichtungen, sog.
Spin-offs im High-Tech-Bereich. Ein ent-
scheidender Unterschied zum klassischen
Unternehmertum ist der hohe Innovati-
onscharakter. Der Entrepreneur nutzt die
Maglichkeit, sich selbst zu verwirklichen,
Ubernimmt von Beginn an Verantwortung
und trifft eigene Entscheidungen tber die
Zukunft seiner Unternehmung. Er nimmt
Erfolgspotentiale wahr und schafft durch
kreative und probleml&sungsorientierte
Business-Modelle einen dkonomischen
und auch gesellschaftlichen Mehrwert.

b

Prof. Dr. Reza Asghari

Britta Kokemper

Insbesondere Studierende der Ingenieur-
wissenschaften bringen das technische
Know-how, Optimierungsfahigkeiten und
eine ldsungsorientierte Denkweise mit.
Vorgemacht haben dies etwa die Griinder
der Capical GmbH. Henning Boége und Dr.
Martin Oehler haben an der TU Braun-
schweig ein System entwickelt, das inner-
halb von 30 Sekunden und ohne jegliche
Verkabelung eine EKG-Messung durch-
fuhrt. Ein erfolgreiches Spin-off der Ostfa-
lia Hochschule ist die Plaintel GmbH. Aus
der Forschungsarbeit von Professor Die-
derich Wermser an der Fakultat Elektro-
technik ist das innovative Betriebssystem
Askozia fur VolP-Anlagen entstanden, das
heute weltweit vermarktet wird.

Noch ist das Thema Entrepreneurship
ein Randthema in der deutschen Ge-
sellschaft. Diese Einstellung muss sich
grundlegend andern — sowohl in der
Gesellschaft als auch in der Politik. In
der Region Braunschweig wurde in ver-
gangenen Jahren eine Vielzahl von Ini-
tiativen ergriffen, um eine nachhaltige
Grundungskultur an den Hochschulen
und in der Region zu etablieren. Die
enge Zusammenarbeit der TU Braun-
schweig und der Ostfalia Hochschule im
Bereich Entrepreneurship und die erfolg-
reiche Teilnahme an dem Forderwett-
bewerb der Bundesregierung , EXIST-IV
Grunderhochschule” zeigen, dass das
Thema eine strategische Bedeutung
fur die beiden technischen Hochschu-
len hat. Auch die Allianz fur die Region
tragt mit dem jahrlich stattfindenden
Wettbewerb ,Idee 20X" zur Starkung
der Grandungskultur bei.

Prof. Dr. Reza Asghari, Leiter Lehrstuhl
fir Entrepreneurship, TU Braunschweig
und Ostfalia Hochschule, Britta Kokem-
per VDI, Doktorandin am Lehrstuhl fir
Entrepreneurship, TU Braunschweig

Foto: Fotolia
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Ingenieure

' -+ ... erobern den Weltraum,
zum Beispiel Wernher von Braun =

Wernher Magnus Maximilian Freiherr
von Braun wurde am 23. Marz 1912 als

ZWeiter von drei S6hnen des ostpreu-
Bischen Gutsbesitzérs und Bankdirektors

Magnus Freiherr v. Braun und Ehefrau
Emmy in Wirsitz/Posen geboren. Schon
als Kind vom Sternenhimmel und den
Blchern Hermann Oberths und Jules
Vernes begeistert, besuchte er das Fran-

z6sisghe Gymnasium in Berlin (sich mu- -

hend, in Mathematik zu verbessern), ein
Internat bei Weimar und machte 1930
auf Spiekeroog sein Abitur.

Ein anschlieBendes Praktikum bei‘Borsig
in Berlin lehrte ihn , prazise und vollen-
deté und grundllche Arbeit”. Im Verein
fur Raumschifffahrt lernte er Oberth
1928 persénliéh kennen, dem er, als
er ab 1930 an der TH Berlin studierte,
assistieren durfte. 1932 erhielt er sein
Ingenieur-Diplom und ein Stipendium
zur Forschuﬁg an Flussigkeitsraketen
am Heereswaffenamt in Kummersdorf.
Nach der Machttbernahme durch die
Nationalsozialisten 1933 wurde er Mit-
glied der Schutzstaffel (SS).

.. folgen ihrem Forscherdrang:
Seiner Dissertation 1934 in Physik, die als

»geheime Kommandosache” nicht ver-«

offentlicht werden durfte, folgten-erste
Raketenmodelle A1 (Aggregat 1) und A2,

die 2200 Meter Hohe erreichten. 1937, *
nach erfolgreichem Start der A3-Rakete, .
wurde er Leiter der neuen Heeresversuchs-

anstalt Peenemiinde. Hier wurde die A4
entwickelt, die erste LangstrecKenrakete
der Welt, die 1943 mit einer Tonne Nutz-
last die vierfache Schallgeschwindigkeit,

wenn auch bei nur geringer Zielgenau-
igkeit, erreichte-und die 1944/45 als V2,

(Vergeltungswaffe 2) gegen England, Nie-
derlande und Belgien eingesetzt wurde.
Etwa 3.000 V2 wurden abgefeuert. Jhre

Sprengkraft entsprach insgesamt nur der  * Wernher von Bratm 1912-1977 . St

eines mittleren Bombenangriffs; doch war ~ Ra r (196. : A -*
die psychologische Wirkung erheblich, da . T e
. . 'S £ i }

es weder orwarnung noch Abwehrmég- *

lichkeiten gab. Folge-Modelle A9 und A10

konnten die USA errgichen.

.. greifen zu den Sternen:

Nach Einmarsch der Amerikaner in:

Deutschland stellten sich Braun und gut
100 Mitarbeiter im Mai 1945 deren Ar-
mee. Sie forschten fortan in den USA in
Fort Bliss, danach in White Sands, weiter.
Braun heiratete 1947 seine Cousine
Maria von Quistorp. lhnen wurden zwei
Toéchter und ein Sohn geboren. 1952 ver-

offentlichte er ,Das Marsprojekt”. 19 '_"

wurde er amerikanischer Staatsb(]rgaf

Ll
Er wechselte 1950 zum Reds o] ,r Arser
in Huntsville. Dort entstan e
piter-C-Rakete, die den er
telliten Explorer 1 auf oine
Als Direktor in"der Nat
and Space Administra 1.on (NA~S
er 1960 die Saturn Rake;en 196
blizierte er ,Start in den Wel aur
schichte melnes Lebens”.

=,
-y -
v .

Traumerfull'ung und gréBter Erfolg wur-
de die bemannte Landung der Apollo 11
(Saturn 5) 1969 als erstes Raumschiff auf
“dem Mond. Es folgte die weltweit erste
Raumstation Skylab. ‘Braun wurde 1970.
Stellvertretender Direktor der NASA 'Pla-
nungsabtellung :
Nach Kirzung der 6ffentlichen Mittel fur
Weltraumforschung ging Braun 1972 zu
Fairchild in Maryland. 1975 grundete er
das National Space Institute.

Am 16. Juni 1977 erlag Braun in Ale-
xandria/Virginia einer Krebserkrankung.
Er ruht dort auf dem Ivy Hill Cemetery.

: Verdlenstkrguz unaL

7, Ehrendofp i"

der Bundesr_epubh iche N daillen,

Symposmm. Sei
Flughafen,%eﬂln—Tegel

" 5

jeweiligen Machtverhaltnissen. Am Er-
folg der kunstlichen Erdsatelliten und der
gesamten Weltraumfahrt hat er wesent-
lichen Anteil.

Dr.-Ing. Hans Sonnenberg VDI

Schrifttum:

- Brockhaus Enzyklopédien 3, Wiesbaden 1967, S. 224
" - https:/Avww.dhm.de/lemo/biografie/wernher-braun,
- http://www.dewikipedia.org/wiki/Ernher_von_Braun.

Memorial-

efportrat ziert den
..

Der Aushahme- Ingenieur lebte mit den -
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Rauchende Kopfe, ein plotzliches

Das sind die Splitter zu unserer Jahresmitgliederversammiung

Auf gute Zusammenarbeit: Fiur ihre
noch frische Kooperation haben sich die
Ostfalia Hochschule und unser Bezirks-
verein viel vorgenommen — namlich im
Rahmen des Projekts ,Braunschweig/
Wolfsburg — Die Ingenieurregion” unse-
re Region deutschlandweit bekannter zu
machen und den Ingenieur in der Wer-
tigkeit der Berufe im Spitzenfeld zu eta-
blieren. Die Ziele der Ingenieurregion,
die Aussichten und die ersten Schritte
gab Prof. Dr. Gert Bikker, Vize-Prasident
der Ostfalia, in seinem GruBwort fur die
Jahresmitgliederversammlung unseres
Bezirksvereins bekannt.

Rauchende Kopfe: Unser Mathematik-
Wettbewerb bekommt einen frischen

Anstrich. Unter dem neuen Motto ,Ein
Tag — ein Team — eine Aufgabe” geht’s
im Herbst wieder los. Die 200 Schiiler,
die in kleinen Gruppen gegeneinander
antreten werden, durfen sich freuen.
.Wir werden ihnen ein echtes Ingeni-
eur-Problem stellen”, verkiindete Dirk
Langemann, Mathematik-Professor an
der TU Braunschweig. Er ist sich sicher:
. Die Koépfe werden rauchen.”

Neuer Arbeitskreisleiter

stellt sich vor

Frisch gekiirt: Der neue Leiter unseres
Arbeitskreises Agrartechnik und mobile
Maschinen heiBt Dr. Jens Karl Wegener.
Er steckt mitten in den Planungen fur
eine Vortragsreihe fr unsere Mitglieder.

Im Auftakt ,moéchten wir uns mit der
Akzeptanz moderner Agrartechnik aus-
einandersetzen”, sagte der Leiter des
Instituts far Anwendungstechnik des Ju-
lius Kihn-Instituts.

Dicke Uberraschung: Sie war ein
groBBes Geheimnis — die Verleihung
der Ehrenplakette des VDI an Dr.-Ing.
Hans Sonnenberg fur seine Verdienste
um unseren Verein. Er war ob der Aus-
zeichnung sichtlich Gberrascht, nach
der Laudatio von Prof. Dr. Reinhard
Leithner aber nicht um einen guten
Spruch verlegen. ,Schade, dass ich
meine Frau nicht mitgebracht habe”,
sagte er lachend, ,sie ware stolz auf
mich gewesen.”

50 Jahre Mitglied im VDI: Gerhard Kemmer, Rolf Wilhelm Meyer, Eckhard PoneB, Dr. Frithjof Schoedder, Horst Sey-
bold und Eberhard von der Heide - eingerahmt von Prof. Dr. Harald Bachem (links) und Josef Thomas (rechts).

Fotos: Peter Sierigk
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Wiedersehen und eine Uberraschung

am 13. Marz 2015

25 Jahre: 19907 War ein tolles Jahr.
Denn Deutschland wurde zum dritten
Mal FuBball-Weltmeister und Torsten
Franke, Dr. Ulrich Langer, Dr. Frank Leh-
ne, Dr. Uwe Schnieder, Dr. Frank Schu-
lenburg, Dietmar Spring, Ricardo Vultori-
us und Uwe Wenndorf traten in unseren
Verein ein. Fur ihre Mitgliedschaft, die
nun ein Vierteljahrhundert wahrt, wur-
den sie auf dem Podium des Kongress-
saals der IHK Braunschweig geehrt.

Unverhofft kommt oft: 13 Jahre waren
sie Kollegen bei Volkswagen, arbeiteten
Schreibtisch an Schreibtisch. Dann sahen
sie sich mehr als zwei Jahrzehnte nicht
— bis sie plotzlich gemeinsam auf dem
Podium standen und fir ihre 40-jahrige

25 Jahre Mitglied im VDI: Torsten
Franke, Dr. Ulrich Langer, Dr. Frank
Lehne, Dr. Uwe Schnieder, Dr. Frank
Schulenburg, Dietmar Spring, Ricar-
do Vultorius und Uwe Wenndorf mit
Harald Bachem und Josef Thomas.

40 Jahre Mitglied im VDI: Reinhard
Schlott (Zweiter von links) und
Thomas Hahn (rechts daneben) mit
Josef Thomas und Harald Bachem.

Mitgliedschaft in unserem Verein geehrt
wurden: Reinhard Schlott und Thomas
Hahn. Was fur ein Zufall.

50 Jahre im VDI

Stolze Zeit: 50 Jahre — Vorsitzender
Prof. Dr. Harald Bachem und stellver-
tretender Vorsitzender Josef Thomas
bedankten sich bei sechs Mitgliedern,
die unserem Verein schon so lange die
Treue halten: Gerhard Kemmer, Rolf
Wilhelm Meyer, Eckhard PoneB, Dr.
Frithjof Schoedder, Horst Seybold und
Eberhard von der Heide.

Realistischer Blick: Die Tierbestande
werden groBer, die Tierleistungen hoéher
— und die Kluft zwischen dem Wunsch

Geehrt fur seine Verdienste um den
VDI: Dr.-Ing. Hans Hans Sonnenberg.

der Menschen, wie Landwirtschaft sein
soll, und der Wirklichkeit wird immer
breiter: Darlber sprach Prof. Dr. Folk-
hard Isermeyer vor insgesamt hundert
Mitgliedern und Gasten in seinem Fest-
vortrag ,Landwirtschaft zwischen Welt-
und Wochenmarkt”. Dem Prasidenten
des Braunschweiger Thinen-Instituts,
Bundesforschungsinstitut fur Landliche
Raume, Wald und Fischerei, gelang ein-
drucksvoll das, was er sich vorgenom-
men hatte: ,keinen Hurra-Vortrag” zu
halten, sondern mit einem realistischen
Blick auf die wirtschaftlichen Trends zu
schauen, die Aburteilung durch die Ge-
sellschaft und (Aus-)Wege fir die Zu-
kunft.

Stefan Boysen
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Hielt den Festvortrag: Prof.
Dr. Folkhard Isermeyer.
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Der Kunstgriff in die Bandbreite

Tim Fingscheidt stellt die Telefonie auf eine neue Stufe

Am Telefon mussen Sie lhren Namen hau-
fig buchstabieren, weil Ihr Gegentber ihn
einfach nicht versteht? Argerliche Sache,
die nicht unbedingt auf eine Begriffsstut-
zigkeit lhres Gesprachspartners hindeuten
muss. Denn vielleicht sind Sie ja der Grund
fir das Versténdnisproblem besser gesagt:
lhr Name. Wenn der ,s”, ,f" oder ,tz"
enthalt, sprengen dlese hochfrequenten
Zischlaute die in der Regel schmale Band-
breite fur die Sprachtbertragung. Zumin-
dest bislang — denn ein Team aus Wissen-
schaftlern um Prof. Dr.-Ing. Tim Fingscheidt
vom Institut fr Nachrichtentechnik der TU
Braunschweig hat es nun geschafft, mit
einer neuen Technologie die Gesetze der
Physik zu Gberlisten.

Er selbst sei das beste Beispiel, erzahlt Tim
Fingscheidt. Wenn er seinen Namen ins Te-
lefon spreche, , versteht die Halfte der Zu-
hoérer am anderen Ende der Leitung: Sing-
scheidt”. Bei konventioneller Technologie
endet die akustische Bandbreite — also der
Frequenzumfang, den ein System verarbei-
ten bzw. Ubertragen kann — bei héchstens
4.000 Hertz. Die neuen Moglichkeiten der
HD-Telefonie schrauben die Bandbreite
zwar auf 7.000 Hertz. Doch kommt die
erst gar nicht zustande, wenn der andere

Gesprachspartner ein herkémmliches Te-
lefon nutzt oder eine Fest- zu Mobilnetz-
verbindung aufgebaut wird. Ganze Silben
gehen so einfach verloren.

An dieser Stelle kommt Tim Fingscheidt
ins Spiel. ,,Mit unserem neuen Verfahren
der klnstlichen Sprach-Bandbreitenerwei-
terung erreichen wir sowohl eine Verbes-
serung der Sprachqualitat als auch der
Sprachverstandlichkeit”, sagt der gebur-
tige DUsseldorfer. Gemeinsam mit seinen
wissenschaftlichen Mitarbeitern Dipl.-Ing.
Patrick Bauer und Marc-André Jung hat er
ein Kommunikationsverfahren entwickelt,
das die Nachteile konventioneller Telefo-
nie aushebelt und die Verbindungsqualitat
auf HD-Niveau klettern lasst. Der entschei-
dende Kunstgriff des Trios: ein ausgekli-
geltes Schatzverfahren, das die fehlenden
Frequenzbereiche auf Seiten des Empfan-
gers sinnvoll erganzen kann.

,HD-TV ist ja gang und gabe”, sagt Tim
Fingscheidt, der an der Rheinisch-Westfa-
lischen Technischen Hochschule Aachen
Elektrotechnik studierte und promovierte.
.Was aber HD-Telefonie angeht, ist die
Entwicklung noch nicht im neuen Jahr-
tausend angekommen.” Er sorgt nun
dafir, dass die Technologie einen groBen

Tim Fingscheidt, Patrick Bauer und Marc-André Jung (von links) vor einem
Spektrogramm, das die Frequenzen akustischer Signale darstellt.

Schritt nach vorn macht. So groB sogar,
dass die Industrie- und Handelskammer
Braunschweig ihn und seine beiden Kolle-
gen mit dem IHK-Technologietransferpreis
2014 bedacht hat.

Fur die Forschung rund um die kinstliche
Sprach-Bandbreitenerweiterung, die einst
in Zusammenarbeit mit Volkswagen be-
gann, gibt es eine Reihe von Profiteuren.
Darunter der regionale Telefonanbieter
Auerswald, der seine Produkte um die
Technologie bereichert; und auch Siemens,
der Softwarebereich von NXP aus den
Niederlanden und die Freisprechanlagen
des japanischen Konzerns Asahi Kasai be-
dienen sich ihrer. ,Anwender gibt es von
Cremlingen bis nach Tokio”, beschreibt
Tim Fingscheidt den Forschungserfolg,
der vom Bundesministerium fiir Wirtschaft
und Energie Uber das Zentrale Innovati-
onsprogramm Mittelstand (ZIM) mit knapp
175.000 Euro Fordergeld angeschoben
wurde.

Tim Fingscheidt, Jahrgang 1966, ist ein
Mann aus der Praxis. Nach seiner Stippvisi-
te in den USA als Post-Doktorand am AT&T
Shannon Laboratory (,Von den guten
Verbindungen aus dieser Zeit profitiere ich
heute noch”) arbeitete er mehrere Jahre in
der Industrie — als Leiter Speech Technology
bei Siemens in Munchen. Seit neun Jahren
ist er Professor an der TU. , Die hohe Affi-
nitat, Forschungsergebnisse in Produkte zu
bringen, habe ich nach wie vor.” Die nach-
sten beiden ZIM-Antrage mit Schwerpunkt
Sprachtechnologie sind schon gestellt: Der
eine hat die Emotionserkennung im Blick,
der andere die Akustikverarbeitung in
Kameratberwachungstechnik.

Die Aussichten fur die neuen Projekte?
.Durch unseren Erfolg haben wir viel
Selbstvertrauen sammeln kénnen.” Natdir-
lich kénne nicht jedes Mal ein echter Knal-
ler dabei herauskommen. ,Aber manch-
mal”, sagt er lachend, ,,eben schon.”

Stefan Boysen

Foto: Boysen
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Blick zurtuick

und nach vorn

Bezirksgruppe Wolfsburg:
Jahresabschlussveranstaltung

Insgesamt 47 Mitglieder und Gaste ha-
ben an der Jahresabschlussveranstaltung
der Bezirksgruppe Wolfsburg teilgenom-
men. Gemeinsam schauten sie zurlck
—und auch nach vorn.

Professor Dr.-Ing. Joachim Schmidt, Vor-
sitzender der Bezirksgruppe Wolfsburg,
blickte auf die vielseitigen Fachvortrage
und Exkursionen der vergangenen Jahre.
Er zeigte die Schwerpunktthemen und
die Weiterentwicklung der Bezirksgrup-
pe auf.

Professor Dr.-Ing. Harald Bachem, Vor-
sitzender des VDI Braunschweig, hielt
einen Vortrag zum aktuellen Thema
»Braunschweig-Wolfsburg — die Inge-
nieurregion”. Er erklarte, wie sich die
.Ingenieurlandschaft” verandert hat
und heute aussieht — und was das fur
unsere Vereinsarbeit bedeutet. Der VDI
Braunschweig hat ein Modell fur die Zu-
kunft entwickelt, das jetzt in Fachkreisen
ausgestaltet wird.

Wie angekindigt gab Joachim Schmidt
seinen Vorsitz nach 16 Jahren ab; mit
ihm horte auch Schriftfihrer Dipl.-Ing.
Heinz Boger auf, der alle Aktivitaten
der Bezirksgruppe Wolfsburg geplant
und durchgefiihrt hatte — und das die
vergangenen 40 Jahre. Die Exkursions-
bandbreite reichte vom Kernkraftwerk
Grohnde (1986) bis zum Schloss Sans-
souci in Potsdam (1991). Zu den he-
rausragenden Angeboten zahlte auch
die Fahrt mit der Magnet-Schwebebahn
Transrapid in Lathen/Ems (1998), der
Besuch der Meyer-Werft in Papenburg
(2006) und viele, viele interessante Vor-
trage wie ,Inside Cockpit — aus dem All-
tag eines Flugkapitans” von Dipl.-Ing.
Reinhold Heinze, Lufthansa AG im De-
zember 2013.

Die Mitglieder bedankten sich bei bei-
den mit groBem Beifall. Harald Bachem
wardigte ihren langjahrigen Einsatz fur
unseren Bezirksverein mit Prasenten.
Auch als Neubeginn der Bezirksgruppe
Wolfsburg stellte Dr. Tobias Stréhlein sei-
ne Vortragsreihe fur das Jahr 2015 vor.

Jargen Niemeyer VDI,
Bezirksgruppe Wolfsburg

Dipl.-Ing. Heinz Béger.
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Gute Griinde fiir

lhr Engagement

Haben Sie schon einmal dartber
nachgedacht, ein Ehrenamt zu Uber-
nehmen? Der VDI Braunschweig bie-
tet lhnen die Gelegenheit als Leiter
oder auch Schriftfihrer unserer Be-
zirksgruppe Wolfsburg.

Es gibt eine Reihe von guten Griinden,
sich in unserem Bezirksverein ehren-
amtlich zu engagieren. Sie lernen neue
Menschen kennen, Ubernehmen Ver-
antwortung und kénnen unseren Verein
nach lhren Vorstellungen pragen; Sie
konnen ihre Fahigkeiten auf neuem Ter-
rain einsetzen, lhren Erfahrungsschatz
erweitern und lhre berufliche Karriere
férdern. Ein weiterer guter Grund: Der
Bezirksverein und die Bezirksgruppe
Wolfsburg brauchen Sie — und lhre
Ideen, unseren Verein zu gestalten.
Wollen Sie mehr dartber erfahren,
was Sie als Leiter oder Schriftfihrer
der Bezirksgruppe Wolfsburg leisten
und gewinnen kénnen? Dann neh-
men Sie mit mir Kontakt auf:

Harald Bachem,

Vorsitzender des VDI Braunschweig,
E-Mail h.bachem@ostfalia.de.

Ich freue mich auf Sie!

Ingenieurgeschichten
gesucht!

Die groBten Leistungen sind meist die,
die wir gar nicht bewusst bemerken
und die doch unser Leben um so viel
besser machen — und genau von die-
sen Leistungen mochte der VDI mit
seiner Aktion , Ingenieurgeschichten”
erzahlen. Haben auch Sie eine gute
Ingenieurgeschichte zu erzahlen?
Oder kennen Sie jemanden, der an
einer tollen Ingenieurleistung beteiligt
war? Dann schreiben Sie eine Mail an
unsere Geschaftsstelle: kontakt@vdi-
bs.de. 2015 und 2016 werden die in-
teressantesten Geschichten mit einem
Filmbeitrag vom VDI deutschlandweit
dokumentiert und veroffentlicht. Der
VDI Braunschweig unterstiutzt die-
se Initiative ausdrucklich — lesen Sie
unsere Ingenieurgeschichte aus der
Region auf Seite 12. Mehr Infos:
www.ingenieurgeschichten.vdi.de.
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Erfolge fur Nachwuchs-Entwickler

Jugend forscht: Bezirksverein vergibt Sonderpreise

Das diesjahrige Wettbewerbsmotto von
.Jugend forscht” hieB fiir 124 Jugendliche
mit 74 Arbeiten , Es geht wieder los”. Ob
Konstruktion einer Kleinwindkraftanlage
in Helixform oder Entwurf eines schwim-
menden Wasserkraftwerks: Diese und wei-
tere 40 Arbeiten wurden unter Beteiligung
von zehn Mitgliedern unseres Bezirksver-
eins bewertet.

Der erste Platz der Kategorie ,Jugend
forscht — Technik” ging an David Wipper-
mann und Benjamin Schilling, Auszubil-
dende der Siemens AG in Braunschweig.
Ihr Beitrag: eMobilitat mit gewichtsmini-
mierten Fortbewegungsmitteln. Den er-
sten Platz in der Kategorie ,Schuler ex-
perimentieren — Technik” erhielt Adrian
Dobbelstein, Goéttingen, fur: Quadrosub-
marine — ein Unterseeboot mit Quadro-
coptersteuerung.

Die Ehrung und die Preisvergabe wurde
von Wettbewerbsleiter Andreas Boelter in
der Braunschweigischen Landessparkasse

in der DankwardstraBBe vorgenommen. Die
zum 17. Mal ausgelobten Sonderpreise
des VDI Braunschweig, vergeben von
Dr.-Ing. Martin Bartuschat und Dipl.-Ing.
Bernd Diekmann, gingen an Schuler: zwei
beim Wettbewerb ,Schiler experimentie-
ren” und drei bei , Jugend forscht”.
Die Schulsonderpreise von je 250 Euro
erhielten Schulen mit qualitativ hochwer-
tigen Arbeiten: Hoffmann-von-Fallersle-
ben-Schule, Martino-Katharineum und
Wilhelm-Gymnasium in Braunschweig,
Otto-Hahn-Gymnasium und Felix-Klein-
Gymnasium in Géttingen.
VDI-Juroren waren neben Martin Bartus-
chat und Bernd Diekmann Dipl.-Ing. Insa
Harms, Dipl.-Chem. Klaus Bolze, Prof. Dr.-
Ing. Holger Briggemann, Dipl.-Ing. Tho-
mas Drees, Prof. Dr.-Ing. Andreas Ligocki,
Dipl.-Ing. Heiko Ried, Prof. Dr.-Ing. Achim
Schmiemann und Prof. Dr.-Ing. Dietmar
Schulze.

Bernd Diekmann VDI

Preisgekrént: Benjamin Schilling und
David Wippermann (ganz rechts)
mit VDI-Juror Thomas Drees.

Die Zukunft kann kommen

Workshops fiir aktive VDI-Mitglieder in Hannover

Am 28. und 29. November 2014 hat der
vierte Workshop im Rahmen der aktu-
ellen Kampagne ,, VDI — Die Zukunft kann
kommen” in Hannover in einem Hotel an
der Expo Plaza stattgefunden. Damit kam
der VDI in Dusseldorf dem Wunsch nach,
ein Angebot fur sich ehrenamtlich enga-
gierende Mitglieder aus ganz Deutsch-
land zu schaffen, um sie bei ihrer Ar-
beit vor Ort besser zu unterstitzen. Aus
Braunschweig nahmen begeistert Heiko
Ried, Lena Wolf und Rudiger Wendt teil.

Ziel der Kampagne ist, die Wahrneh-
mung von Ingenieuren in der Offent-
lichkeit zu verbessern und die An-
erkennung ihrer Leistungen in der
Gesellschaft zu starken. An beiden Ta-
gen konnten die Teilnehmer zwischen
Workshops zu den Themen Instrumente
der Politikarbeit, Soziale Medien fur das
Ehrenamt, Mitgliederbetreuung vor Ort,
Instrumente der Pressearbeit, Veranstal-
tungsorganisation und Mitgliederwer-
bung wahlen.

Die Auswahl der Themen und die erarbei-
teten Ergebnisse kamen bei den Work-
shop-Besuchern sehr gut an, da viele
Impulse fur die eigene Arbeit mitgenom-
men werden konnten. Insbesondere die
Moglichkeit des Kontaktes zu den Mitar-
beitern der Hauptgeschaftsstelle wurde
als positiv bewertet. Die Netzwerkbildung
und der Austausch untereinander kamen
natdrlich auch nicht zu kurz.
Rudiger Wendt VDI,
Ressort Kommunikation

Foto: Bernd Diekmann



Wir begriBen herzlich unsere neuen Mitglieder (bis 15. Februar) im VDI Braunschweig.
Schon, dass Sie da sind. Wir wiinschen Ihnen viele neue Kontakte und einen interes-

santen Erfahrungsaustausch mit Kolleginnen und Kollegen.

Didem Akkus, Braunschweig

Abed Al Rahman Al Masri, Wildemann
Obinwanne Alisigwe, Clausthal-Zellerfeld
Dmitrij Bachmann, Clausthal-Zellerfeld
Karsten Behrend, Braunschweig
Marvin Bergner, Braunschweig

Dennis Bernhardt, Braunschweig
Florian Bleimund, Braunschweig

Dirk Brameier, Clausthal-Zellerfeld
Heinke Brosig, Braunschweig
Sebastian Bubat, Braunschweig

André Bultjer, Braunschweig

Jose Miguel Catals, Braunschweig
Martial Choulendu, Braunschweig
Karen Cramm, Braunschweig

Andrija Dabanovic, Braunschweig
Oliver Dietrich, Clausthal-Zellerfeld
Ferit Dilek, Peine

Sebastian Ebeling, Schwilper

Stephan Eder, Braunschweig
Mohamed Eldemerdash, Clausthal-Zellerfeld
Omer Eroglu, Braunschweig

Erhan Evin, Braunschweig

Julius Fangmeier, Clausthal-Zellerfeld
Victoria Fiebach, Vechelde

Soren Freimann, Braunschweig
Sebastian Godderz, Konigslutter
Mauricio Gomez, Braunschweig
Jannis Grimminger, Vechelde

Xiang Guo, Braunschweig

Al-Taiy Hassanain, Braunschweig
Jonas Hergenrother, Bad Grund
Thomas Heydenreich, Braunschweig
Tobias Hofer, Clausthal-Zellerfeld
Johanna Hoppe, Braunschweig

Florian Huisgen, Braunschweig
Nasiem Issa, Braunschweig

Stanislaw Iwaschin, Clausthal-Zellerfeld
Edgars Jonins, Braunschweig

Jan Kalina, Braunschweig

Sybille Karwat, Braunschweig
Jan-Bastian Kellert, Braunschweig
Enno Kohler, Adenbttel

Bastian Kopke, Clausthal-Zellerfeld
Vincent Kretz, Salzgitter

Johann Kronhart, Sassenburg

Philip Kuhlbach, Clausthal-Zellerfeld
Efkan Kurtul, Braunschweig
Wencke Lachmann, Braunschweig
Frank Lehmberg, Braunschweig
Felix Lucas, Calberlah

Patrick Maeding, Goslar

Emilie Mbakop, Braunschweig
Patrick Meyer, Braunschweig
Sebastian Mittelstadt, Braunschweig
Sebastian Miiller, Wolfenbuttel
Jens Musekamp, Braunschweig
Nadja Pawlowski, Braunschweig
Christian Pfaur, Braunschweig
Ehsan Rastin, Clausthal-Zellerfeld
Felix Rickhoff, Braunschweig
Henning Riedel, Wolfsburg
Christoph Romeis, Braunschweig
Julian Rudolph, Peine

Michael Schenker, Salzgitter

Eduard Schmidt, Wolfsburg

Thilo Schmidt, Salzgitter

Ann Schomberg, Braunschweig
Rolf Senger, Goslar

Jan Sentkowski, Wolfsburg

Wengin Sheng, Braunschweig
Bastian Siegmann, Clausthal-Zellerfeld

Vallabhuni Sonal Kumar, Braunschweig

Nithin Srivatsa, Wolfsburg

David Sterling, Osterode

Jan Sterthoff, Braunschweig
Daniel Tegtmann, Wolfsburg
Vivien Trede, Wolfsburg

Hoang Hai Truong, Braunschweig

Mei-Chin Tsai-Degenhardt, Braunschweig

Gamze Uslu, Wolfsburg

Christian Voelter, Braunschweig
Benjamin von Loeper, Braunschweig
Jan Winckler, Braunschweig

Huan Yao, Braunschweig

Omid Zarmandili, Braunschweig
Jiting Zhang, Braunschweig
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85 Jahre, Dipl.-Ing. Horst Urbach - 70 Jahre,
Ing. (grad.) Karl-August Binder « 65 Jahre, Dr.-
Ing. Helmut Klein

95 Jahre, Ing. Hans Schédler - 94 Jahre, Prof.
Dr.-Ing. Sigurd Falk - 90 Jahre, Dipl.-Ing. Wal-
ter Haarmann - 80 Jahre,Dipl.-Ing. Heinz Wel-
ger-Merkel - 80 Jahre, Dipl.-Ing. Jiirgen Struck
+ 75 Jahre, Dipl.-Ing. Dieter Knackstedt - 70
Jahre, Ing. (grad.) Konrad-Ch. Hochstadter -
70 Jahre, Dipl.-Ing. (FH) Walter Koch - 65 Jahre,
Dipl.-Ing. Gerhard Baucke - 65 Jahre, Dr.-Ing.
Martin Laube

90 Jahre, Ing. (grad.) Klaus Stock - 85 Jahre,
Dr.-Ing. Hans Joachim Beermann - 85 Jahre,
Ing. (grad.) Hans Georg Harmeyer - 80 Jahre,
Friedrich Drescher - 80 Jahre, Ing. Volker Bartz
+ 75 Jahre, Dipl.-Ing. Herbert Briiggemann « 75
Jahre, Dipl.-Ing. Klaus Mueller
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13. April, 18 Uhr

Bezirksgruppe Wolfsburg, VDI-Vortragsreihe
. Mobilitat mit Zukunft”: Multimodal, mul-
timedial, elektrisch - ein Konzept fiir die
Region Wolfsburg-Braunschweig. Re-
ferent: Prof. Dr.-Ing. Christoph J. Menzel,
Institut fur Verkehrsmanagement, Ostfalia.
MobileLifeCampus Wolfsburg, Hermann-
Munch-StraBe 1.

14. April, 19 Uhr

Arbeitskreis Produktionstechnik und Quali-
tat, Leitung: Dipl.-Ing. Bernd Diekmann.
Arbeitskreistreffen und Stammtisch.
Stadthallenrestaurant Lowenkrone, Braun-
schweig.

20. April, 19 Uhr

Arbeitskreis Luft- und Raumfahrt, Leitung:
Dipl.-Ing. Josef Thomas. Vortragsreihe
LLuftfahrt der Zukunft” in Zusammenarbeit
mit DLR, DGLR und NFL: Zukiinftige An-
forderungen der Airlines an die Flotten.
Referent: Dr. Karl Echtermeyer, Leiter Flot-
tenprojekte Deutsche Lufthansa AG. Haus
der Wissenschaft Braunschweig, Pockels-
straBBe 11.

21. April, 18.30 Uhr

Arbeitskreis Bahntechnik, Leitung: Dipl.-Ing.
Rudiger Wendt. Auftakt der Vortragsreihe
~Schienengiiterverkehr in Deutschland
- Herausforderungen und Entwicklungs-
trends"”. TU Braunschweig, Horsaal SN 20.2,
SchleinitzstraBe 20. Themen, Referenten
und alle weiteren Termine gibt's hier: www.
ak-bahn.de.

23. April, 20 Uhr

Arbeitskreis Fahrzeug- und Verkehrstechnik,
Leitung: Dr. phil. Dipl.-Ing. Fritz Schael. Vor-
trag: AUDI RS6 AVANT - Spitzenprodukt
der Quatrotechnologie. Referent: Juergen
Krauth, AUDI AG, Neckarsulm. TU Braun-
schweig, Horsaal PK 4.3, Pockels-straB3e 4.

Arbeitskreis Produktionstechnik und Qualitat,
Leitung: Dipl.-Ing. Bernd Diekmann.
Arbeitskreistreffen und Stammtisch. Stadt-
hallenrestaurant Léwenkrone, Braunschweig.

18. Mai, 19 Uhr

Arbeitskreis Luft- und Raumfahrt, Leitung:
Dipl.-Ing. Josef Thomas. Vortragsreihe ,, Luft-
fahrt der Zukunft” in Zusammenarbeit mit
DLR, DGLR und NFL: Zukunft und Heraus-
forderungen des unbemannten Fliegens.
Referent: Dr. Winfried Lohmiller, Airbus De-
fence and Space GmbH. Haus der Wissen-
schaft Braunschweig, PockelsstraBe 11.

21. Mai, 14 bis 18 Uhr

Arbeitskreis Bahntechnik, Leitung: Dipl.-Ing.
Ridiger Wendt. Vortragsreihe ,,Schienen-
giiterverkehr in Deutschland - Heraus-
forderungen und Entwicklungstrends”.
Exkursion zu den Verkehrsbetrieben Peine-
Salzgitter, Am Hillenholz 28, Salzgitter.

28. Mai, 20 Uhr

Arbeitskreis Fahrzeug- und Verkehrstechnik,
Leitung: Dr. phil. Dipl.-Ing. Fritz Schael. Vor-
trag: Der neueste Motor von Volkswa-

gen. Referent: N.N., Aggregate-Entwicklung
Volkswagen AG. TU Braunschweig, Horsaal
PK 4.3, PockelsstraBBe 4.

Arbeitskreis Produktionstechnik und Quali-
tat, Leitung: Dipl.-Ing. Bernd Diekmann.
Arbeitskreistreffen und Stammtisch.
Stadthallenrestaurant Lowenkrone, Braun-
schweig.

Arbeitskreis Luft- und Raumfahrt, Leitung:
Dipl.-Ing. Josef Thomas. Vortragsreihe , Luft-
fahrt der Zukunft” in Zusammenarbeit mit
DLR, DGLR und NFL: Inspektion per Mi-
nifluggerdt — Gewerblicher Einsatz von
Multicoptern. Referent: Christian Kaiser,
Geschéaftsfuhrer Copting GmbH, Braun-
schweig. Haus der Wissenschaft Braun-
schweig, PockelsstraBe 11.

Der VDI auf der
Hannover Messe

Unter dem Leitthema ,Integrated Industry
— Join the Network!” prasentiert die Han-
nover Messe vom 13. bis 17. April Techno-
logien und Trends. Da darf der VDI nattrlich
nicht fehlen. In Halle 2 (Stand C40) stellt sich
Europas groBte Ingenieurvereinigung mit
acht Partnern der VDI-Inititative SACHEN
MACHEN vor. Neben Audi sind die Deutsche
Bahn, Dornbracht, Ferchau Engineering, die
TU9 und der TUV Rheinland vertreten. Als
neue Mitaussteller dirfen wir Comsol Mul-
tiphysics und die Fraunhofer Gesellschaft
begrtiBen. Alle Infos zum Programm unter
www.vdi.de/hannovermesse.

Der neue Internetauftritt unseres Bezirksvereins

Dem Vorstand des Bezirksvereins Braunschweig ist das Thema Kommunikati-
on ein wichtiges Anliegen, weswegen ein eigenes Ressort geschaffen wurde
— getreu dem Motto: , Tue Gutes und rede dariiber”. In diese Kategorie fallt
auch der neue Internetauftritt unseres Bezirksvereins. Hier finden Sie unter
anderem Nachrichten aus dem Vereinsleben, die Ansprechpartner unserer
Arbeitskreise und aktuelle Termine. Klicken Sie rein — unter www.vdi-bs.de.



