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ONLINE 
MENTORING
FÜR SCHÜLER*INNEN
Wir verbinden Ihre 
Mitarbeitenden als Online-
Mentor*innen mit Schüler*innen
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VOLUNTEER VISION AUF EINEN BLICK

Wir sind ein Online-Mentoring Anbieter, der 
Corporate Volunteers und Jugendliche in ein rein 
digitales Engagement per Video-Chat und mittels 
eingebetteter eLearning Materialien verbindet.

UNSERE VISION

Mit dem Online-Mentoring-Programm ‚Deine Lern-
box - Digi-Coach‘ verbinden wir Schüler*innen, die 
aufgrund von Corona ihre Schulleistungen ver-
schlechtert haben, mit engagierten Mentor*innen. 
Diese unterstützen die Schüler*innen bei der
Organisation und Bewältigung des Lernalltags. 

MITARBEITERENGAGEMENT DURCH ONLINE-MENTORING
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ÜBERSCHRIFT ( ÄNDERN MIT CMD+SHIFT+CLICK ) DEINE LERNBOX - DIGI-COACH SOLL HELFEN...

...DIE LERNMOTIVATION VON SCHÜLER*INNEN ZU ERHÖHEN

Viele Schüler*innen fühlen sich ohne den Klassenverbund 
und ihre Freunde beim Lernen zuhause einsam und ver-
lieren die Lust am Lernen. Ein*e Mentor*in ist ein*e wert-
volle*r Ansprechpartner*in, der*die zuhört und hilft sich für 
den Lernalltag zu motivieren.

...ZU LERNEN, WIE MAN DEN EIGENEN ALLTAG STRUKTURIERT

Wann lerne ich am besten? Wie schaffe ich mir eine gute 
Lernumgebung? Und wie funktioniert eigentlich gutes 
Lernen? Diese Fragen bleiben für viele Schüler*innen 
aktuell unbeantwortet. Ein*e Mentor*in kann hier mit unse-
ren strukturierten Mentoring-Inhalten helfen.

...DIE ELTERN ZU ENTLASTEN

Auch für Eltern stellt HomeSchooling eine Herausforderung 
dar, die sie an ihre Grenzen bringt. Ein*e Mentor*in unter-
stützt die Schüler*innen und hilft gleichzeitig die Eltern zu 
entlasten.



4

DEINE LERNBOX - DIGI-COACH AUF EINE BLICK

PROGRAMMÜBERBLICK
Flexibel, engagiert, inspirierend

•	 Mentor*innen (Mitarbeitende aus Unternehmen und Stu-
dierende) treffen ihre Mentees (Schüler*innen) in unserem 
virtuellen Konferenzraum und arbeiten gemeinsam an zur 
Verfügung gestellten Lerninhalten rund um die Themen 
Lernmotivation und Organisation.

•	 Die Mentoring-Tandems treffen sich insgesamt 5 Mal à 60 
Minuten per Video-Chat. Die Sitzungen finden digital auf 
unserer Online-Pattform statt.

•	 Strukturierte Lernmaterialien und Skripte sind in der  
Online-Plattform eingebettet und ermöglichen ein ziel-
orientiertes Mentoring. 

CURRICULUM
Validiert, zielgerichtet, bedürfnisorientiert

WILLKOMMEN LERN-

MOTIVATION

		

LERN-

ORGANISATION

LERN-

STRATEGIEN

1 2 3 4 5

ABSCHLUSS
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VERTIEFUNG CURRICULUM
SESSION 1: WILLKOMMEN
•	 Kennenlernen
•	 Mentoringplan
•	 Stärken und Lernfelder 

SESSION 2: LERNMOTIVATION
•	 Impulsvideo „Prokrastination“
•	 Selbsttest „Prokrastination“
•	 Motivationsquellen
•	 Case-Study „Motivations-Coaching“	

SESSION 3: LERNORGANISATION
•	 Selbsttest Lernorganisation
•	 Den eigenen Lernprozess organisieren
•	 Biorythmus & Work-Life-Balance
•	 Selbstdisziplin trainieren & mit Niederlagen umgehen
•	 Homeschooling-Plan

SESSION 4: LERNSTRATEGIEN
•	 Theorie-Input „Wie lernen wir?“
•	 Lerntypen
•	 Strategien für Lernprozesse
•	 Lernquiz

SESSION 5: ABSCHLUSS
•	 Rekapitulation behandelter Inhalte
•	 Fahrplan für die Zukunft
•	 Ausblick



Bilderbasierte Fragen helfen uns Mentor*in und Mentee miteinander zu matchen. So stellen wir sicher, dass die

Erwartungen und zeitlichen Verfügbarkeiten in einem Mentorship übereinstimmen.

Hinweis: Schüler*innen unter 16 Jahren benötigen zur Teilnahme an dem Programm die Zustimmung der Eltern.

6

MENTOR*IN UND MENTEE WERDEN GEMATCHED

    5

PROFIL MENTEE

•	 Schüler*innen im Alter 

zwischen 15 und 16 

Jahren

•	 Haben ihre Schulleistung 

aufgrund von Corona ver-

schlechtert

•	 Suchen Beratung und 

Unterstützung

MATCHING KRITERIEN

•	 Persönlichkeitsmerkmale

•	 Einstellungen

•	 Mentoring-Erwartungen

•	 Zeitpräferenzen

PROFIL MENTOR*IN

•	 Engagierte Mitarbeitende 

von Unternehmen aus 

der Region

•	 Engagierte Studierende 

von Universitäten aus der 

Region

•	 Empathisch und ver-

ständnisvoll



- DIE TEILNAHME AN DEM PROGRAMM IST KOSTENFREI.

- FÜR UNTERNEHMEN ENTSTEHT KEIN AUFWAND.

- DIE BETREUUNG DER MENTOR*INNEN ERFOLGT DURCH   
   VOLUNTEER VISION.

- Ab 20 TEILNEHMER*INNEN JE ORGANISATION IST EINE  
   EVALUATION MÖGLICH.
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BENEFITS VON CORPORATE VOLUNTEERING

+ GESELLSCHAFTLICHE VERANTWORTUNG IN DER REGION ZEIGEN

+ DIE UNTERNEHMENSREPUTATION IN DER REGION STÄRKEN

+ NETZWERKEN / ERFAHRUNGSAUSTAUSCH MIT ANDEREN 
    UNTERNEHMEN UND BILDUNGSANBIETERN AUS DER REGION

+ FÖRDERUNG VON MITARBEITERENGAGEMENT UND 
    KOMPETENZENTWICKLUNG
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AUF DEN PUNKT GEBRACHT - UNSER ONLINE-MENTORING IST...

INNOVATIV Wir verbinden Schüler*innen, die aufgrund von Corona ihre Schulleistungen verschlech-
tert haben, mit Mentor*innen und ermöglichen eine gezielte Unterstützung aus der Wirt-
schaft.

BEDARFSORIENTIERT Unser Online-Mentoring-Programm wurde in Zusammenarbeit mit Schüler*innen,  
Lehrer*innen und Eltern entwickelt.

STRUKTURIERT Begleitende Mentor-Skripte, eingebettete Videos, Audiodateien und Fallstudien helfen den 
Teilnehmenden auf interaktive Art, Lernziele strukturiert und effizient zu erreichen.

EINFACH Mit Hilfe unseres Live-Helpdesk-Supports und automatisierten Erinnerungen 
unterstützen wir den gesamten Mentoringprozess von Anfang bis Ende.

NACHHALTIG Mit unseren fundierten Evaluationen messen wir sowohl die persönliche Entwicklung der 
Programmteilnehmenden als auch die gesellschaftlichen Auswirkungen.
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Dr. Melanie Seidenglanz
Projektleiterin Arbeitsmarkt und Bildung

E-Mail:   melanie.seidenglanz@m-r-n.com
Telefon: +49 621 10708-463

Um Schüler*innen schnell und unkompliziert zu 
helfen, haben BASF und die Metropolregion Rhein-
Neckar GmbH (MRN) das Bildungsprojekt ‚Deine 
Lernbox - alles drin für Schülerinnen und Schüler in 
der Metropolregion Rhein-Neckar‘ ins Leben gerufen.
Das Online-Mentoring-Programm ‚Deine Lernbox - 
Digi-Coach‘ ist ein Modul des Hilfsprogramms.

KONTAKTIEREN SIE DIE MRN FÜR 
WEITERE INFORMATIONEN.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 
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ÜBERSCHRIFT ( ÄNDERN MIT CMD+SHIFT+CLICK )

Amalienstraße 87 | 80799 München | Deutschland
info@volunteer-vision.com

Wir sind ein Software-Anbieter für Online-Mentoring-Lösungen. Unsere Produkte 

ermöglichen kollaboratives Lernen, die aktive Beteiligung von Mitarbeiter*innen sowie 

gesellschaftliche Wirkung zu maximieren. Wir glauben an Mentoring und an dessen 

Potential für gezielten Wissenszuwachs.


